
다우기술 외 10인

50.94%

국민연금

6.48%

자사주

5.42%

매칭…

인재파견

38%

헤드헌팅

1%

07/14 -8,849 3,304 -559

07/13 -21,833 5,135 -1,357

07/12 -7,389 18,142 47,328

07/11 991 -76,565 5,549

07/10 4,515 96,486 -8,873

07/07 4,178 -26,047 -3,269

구 분 2016 2017F YoY 2018F 1Q16 2Q16 3Q16 4Q16 1Q17 2Q17F 3Q17F 4Q17F 1Q18F 2Q18F 3Q18F

매출액 73.7 82.9 12.5 92.6 18.0 17.7 17.4 20.6 19.6 20.3 20.0 23.0 23.1 22.5 22.2

온라인 45.1 54.2 20.2 61.9 10.3 11.2 10.9 12.8 12.3 13.6 13.3 14.9 14.8 15.5 15.2

로고 26.3 29.8 13.3 34.3 6.4 6.6 6.1 7.2 7.0 7.6 7.3 7.9 8.7 8.7 8.4

TEXT 4.2 5.6 33.3 6.0 0.9 1.1 1.1 1.1 1.4 1.4 1.4 1.4 1.5 1.5 1.6

인재 3.3 3.7 12.1 4.0 0.8 0.8 0.8 0.9 0.9 0.9 0.9 1.0 1.0 1.0 1.0

모바일 및 기타` 11.3 15.0 32.7 17.6 2.2 2.7 2.9 3.6 3.0 3.7 3.7 4.7 3.7 4.3 4.3

오프라인 28.6 28.7 0.3 30.7 7.7 6.5 6.5 7.8 7.2 6.7 6.7 8.0 8.3 7.1 6.9

영업이익 13.4 16.6 23.9 19.6 2.0 3.8 2.9 4.8 2.8 4.9 4.1 4.7 3.9 5.7 4.7

영업이익률 18.2 20.1 10.4 21.1 10.9 21.2 16.5 23.3 14.5 24.3 20.5 20.6 16.7 25.2 21.3

순이익 10.4 13.6 30.8 16.3 1.6 2.5 2.2 4.1 2.6 4.1 3.4 3.9 3.2 4.7 3.9

매출액 증가율 7.6 12.4 63.2 11.8 14.1 5.1 6.0 5.8 8.7 14.6 15.0 11.6 18.2 10.9 10.9

온라인 23.2 20.0 (13.7) 14.4 27.8 22.6 27.4 17.1 20.2 21.6 22.2 16.7 20.2 13.8 14.4

오프라인` (10.3) 0.4 3.9 6.9 (0.0) (15.5) (17.2) (8.6) (6.5) 2.7 2.9 3.2 14.9 5.0 3.8
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시기 내용

2002 03 온라인 취업 포털 “사람인” 오픈

2004 07 14개 전문채용사이트와 제휴

2005 10 사람인 ‘개인정보보호 우수사이트’선정

2006 04 중앙고용정보원과 정보교류 협약 체결

2008 09
사람인 ‘한국표준 서비스품질지수(KS-SQI)’

구인구직 분야 1위 선정

10 사람인HR 부설연구소 설립

2009 10
사람인 ‘한국표준 서비스품질지수(KS-SQI)’

구인구직 분야 1위 선정(2년 연속)

2010 10 사람인 ‘한국서비스품질지수’ 3년 연속 1위 선정

㈜사람인HR ‘근로자파견 우수기업’ 선정

12
㈜사람인HR 이정근 대표

‘2010년 일자리창출 대통령 표창’ 수상

2011 06
사람인 ‘2011 한국의 가장 사랑받는 브랜드 대상’

취업포털 부문 대상 수상

10 2011 소비자의 선택 취업전문포털 대상

11 한국서비스품질지수(KS-SQI) 4년 연속 1위

2012 02 사람인HR 코스닥 상장

10 2012 소비자의 선택 2년 연속 취업전문포털 대상

한국서비스품질지수(KS-SQI) 5년 연속 1위

2013 10 2013 소비자의 선택 3년 연속 취업포털 대상

한국대학신문대상 취업사이트부문 1위

2014 01 구인구직 매칭 연구소 설립

12 '2014년 일자리창출지원 국무총리상' 수상

2015 06 2015 한국서비스품질지수(KS-SQI)1위

10 한국대학신문대상 취업사이트부문 3년 연속 1위

2016 07 2016 한국서비스품질지수(KS-SQI)1위

10 한국대학신문대상 취업사이트부문 4년 연속 1위

11 앱 어워드 코리아 2016 올해의 앱 2년 연속 수상

2017 01 2017 대한민국 퍼스트브랜드 대상 6년 연속 수상

04 모바일 어워드 코리아 2017 대상 수상

2017 국가브랜드대상 6년 연속 수상
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채용광고

및 채용

솔루션

61%

인재파견

38%

헤드헌팅
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내가 이력서를 쓰면
아바타서치가
이력서를 분석 나의 아바타를 찾아

아바타가 지원한
채용공고를

지원이 많은 순으로 보여줍니다
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2017년 모바일 매출액은 88억원(+77% YoY)이 예상된다.

2011 2012 2013 2014 2015 2016

0

200

400

600

800

매칭 플랫폼 인재파견 헤드헌팅

2011 2012 2013 2014 2015 2016

0

200

400

600

800

매출액 영업이익 당기순이익

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

4500

5000

2011 2012 2013 2014 2015 2016

7

58.30%

11.30%

9.50%

7.50%

13.30%

로고 모바일 텍스트

인재DB 기타



8

9.8

0

2

4

6

8

10

2012 2013 2014 2015 2016

전체 15~29 30~39 40~49 50~59 60세이상

0

5

10

15

20

2016 2017

실업소득지원

직접일자리

창업지원

고용서비스

기타

1. 삶의 질을 향상시키는 공공사회 서비스 일자리 창출

2. 혁신적 4차산업 경제생태계 구축으로 좋은 일자리 창출

3. 스타트업벤처 창업하기 좋은 기업 생태계환경 조성

4. 노동시간 단축으로 일과 삶의 가정 양립 및 일자리 창출



9

파견근로자

파견사업주사용사업주

지휘/명령관계 고용계약관계

근로자 파견계약(지휘권임대)

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

2011 2012 2013 2014 2015 2016



10

신문 취업광고 온라인 취업사이트 모바일 앱

인터넷 보급
벤처붐 확산

스마트폰의
보급

0

500

1000

1500

2000

2012 2013 2014 2015 2016 2017F



0

20

40

60

80

0

1000

2000

3000

4000

2015 2016 2017F

온라인광고 모바일광고비중

0

50

100

150

온라인-모바일 지상파TV 케이블TV 라디오 신문

11



0

50

100

150

사람인 잡코리아

0

200

400

600

800

1000

2015 2016 2015 2016

매출 영업이익 당기순이익

사람인에이치알 잡코리아

사람인 잡코리아

플래티넘 4,950,000 Grand VVIP 5,775,000

프라임 3,300,000 Grand Prime 3,850,000

프라임플러스 3,900,000 Grand Gold 3,003,000

스페셜 1,980,000 Grand Plus 2,310,000

스페셜플러스 2,530,000 Grand 1,540,000

으뜸 1,320,000 Gold 1,155,000

알짜 770,000 Silver 924,000

나래 693,000 HOT 
Headline

770,000

0

100

200

300

400

500

600

사람인 잡코리아

전체

3년이하 경력

3년이상 경력



0

10

20

30

2012 2013 2014 2015 2016

2012년 15% → 2016년 25%로 증가

263

366

450

0

100

200

300

400

500

2014 2015 2016

51%

24.70%

11.60%
9.30%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

사람인 잡코리아 워크넷 인크루트

0

1000

2000

3000

사람인 잡코리아 인크루트

13



0

2,000

4,000

6,000

2008 2013 2018F 2023F

제조업 운수업 도매 및 소매업

전문, 과학 및 기술 서비스업 보건업 및 사회복지 서비스업 사업시설관리 및 사업지원 서비스업

일자리

11만 + α

직접 일자리

8.6만

공무원 증원

1.2만

사회서비스 일자리

5.9만

중소기업 일자리

1.5만

간접 일자리

2.4만

2357.7

2506.6

2687.1

2828.7

2000

2200

2400

2600

2800

3000

2008 2013 2018F 2023F

14



7.5
8

9 9.2
9.8

10.5

0

2

4

6

8

10

12

13.8

30.9 32.1

0

5

10

15

20

25

30

35

40

15.1 16.9 17.3

15



1.7

2.5

3.8
4.1

2014 2015 2016 Q1 2017

0

2,000,000

4,000,000

6,000,000

플래티넘 프라임 스페셜플러스 스페셜

온라인

모바일

16



50

60

70

80

90

2012 2013 2014 2015 2016

17

0

5

10

15

20

25

0

50

100

150

200

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017(E)

영업이익 영업이익률



18

현재 가입

자 수는 4억3천300만 명, 월 방문 가입자 수는 1억500만 명, 분기 가입자 페이지 뷰는 450억 건,

게시 중인 구인 광고 건수는 700만 건으로, 업무·구직·구인 관련 서비스로는 가장 크다.
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[표1-1] 일본 인재소개업 시장규모 (단위 : 억 엔) [표1-2] 대한민국 비정규직 근로자 규모추이 (단위 : 천 명)

국내 만 19~29세들이 주 사용하는 SNS

0

500

1000

1500

2000

2500

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

Facebook Instagram 카카오스토리 밴드 트위터

37000

38000

39000

40000

41000

42000

43000

3Q15 4Q15 1Q16 2Q16 3Q16 4Q16

현재 전세계의 취업 플랫폼 시장의 경쟁이 심화 되고 있는 상황이다. 다양한 형태의 인재포탈 중
우리는 SNS기반을 주목할 필요가 있다. 과거에는 어떠한 정보를 습득하기 위해서는 산발적으로
흩어져있는 정보를 개인이 수집해야 했다. 하지만 현재 SNS라는 상호 간의 사회적 연결망이 인터
넷을 통해 구축됨에 따라 다양한 정보가 몇 개의 거점으로 모이게 되었고 네트워크 외부성에 따라
사람들이 많이 사용하는 플랫폼으로 모이는 추세이다[표2-1].

이러한 거대플랫폼들은 많은 수의 이용자를 바탕으로 다양한 사업군으로 확장해나가기 시작했다. 
글로벌 취업포탈사이트를 주목해 보았을 때, 현재 세계 1위인 링크드인은 SNS기반이며, 최근에 출
범한 Facebook의 인재포탈 서비스 또한 국가를 넘어서 큰 영향을 끼칠 수 있는 잠재성[표2-2]을
가지고 있다. 하지만 국내이용자들은 해외취업을 목적인 사람들이 해당 서비스의 주 고객층이며, 
자기소개서 기반인 우리나라의 정서상 소셜미디어 기반 포탈 사이트의 수요는 제한적이다. 이에
따라 위의 서비스의 영향력이 국내정서와는 맞지 않아 제한적으로 보이나, 잠재성이 있는 만큼 능
동적인 대처를 할 필요가 있다.
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20

모바일 부문 P(가격), Q(수량)의 동시 성장이 기대된다. 주목할 부분은 모바일부분의 가격 인상이

다. 현재 상품 구입시 50% 할인된 가격으로 판매되고 있으며, 모바일 앱의 신규 서비스 개시 그리

고 서비스 이용자 수 증가에 따라 성장 가능성은 매우 높다. 2017년 모바일 매출액은 88억원

(+77% YoY)이 예상된다.

2015년부터 온라인 사업부가 사람인 성장의 주축이 되어왔다. 그 이유는 1) 지속적인 컨텐츠 개

발을 통한 마케팅 강화, 2) 트래픽 증가에 따른 고객사 확보로 고성장 등이 있다.

2015년 기준으로 온라인 사업부 매출 비중은 53.5%를 기록하며 오프라인 사업부를 뛰어 넘었으

며, 그 추세를 이어 2017년에는 전체 매출액 대비 온라인 매출 비중은 65%까지 확대될 전망이다. 

2017년 온라인 매출액 542억원(+20% YoY)이 전망된다.
2017년 매출액은 829억원(+12% YoY), 영업이익 166억원(+24% YoY)이 예상된다. 온라인 매출액

은 연평균(16~19F) 16% 증가하며 성장을 견인할 전망이다. 고수익성의 온라인 사업부 성장에 따

라 영업이익률은 20.0%가 예상된다. 국내 1위 채용포탈 업체의 도약이 기대되는 한 해다.

12월 결
산

매출액
(십억원)

영업이익
(십익원)

세전이익
(십억원)

순이익
(십억원)

EPS
(원)

YoY
(%)

BPS
(원)

PER
(배)

EV/EBITDA
(배)

PBR
(배)

ROE
(%)

순부채비율
(%)

2015 68.5 10.3 11.1 8.7 753 169.4 5,521 30.6 21.8 4.2 14.1 (25.9)

2016 73.7 13.4 12.9 10.4 896 19.0 6,339 19.7 12.0 2.9 15.1 (31.8)

2017F 82.9 16.6 16.9 13.6 1,171 30.8 7,354 17.1 10.3 2.7 17.1 (37.5)

2018F 92.6 19.6 20.1 16.3 1,399 19.4 8,569 14.3 8.5 2.3 17.6 (42.7)

2019F 101.6 22.3 23.1 18.7 1,606 14.8 9,963 12.5 7.1 2.0 17.3 (47.6)
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동사는 구직의 수요 그리고 채용 공급을 충족시켜주는 온라인, 모바일 플랫폼으로써 일 평균 75만
명이 방문하고 그리고 월 평균 275만 6000명이 방문한다. 플랫폼 사업군들은 트래픽(방문자) 절대
적의 수와 추이가 해당 기업의 경쟁력 그리고 성장성을 측정하는 지표이다. 하지만, 동사와 같이
구인 / 구직 플랫폼 사업을 영위하고 있는 회사 중 국내에 상장되어있는 회사는 동사가 유일하다. 
그러므로 PEER 선정에 있어, 온라인 플랫폼 사업을 영위하는 가운데 동사와 유사한 특성을 가진
기업을 PEER 선정하였다. 이와 더불어 국외 시장 중 우리나라와 산업구조가 유사한 일본에 본 팀
은 주목하였다. 일본은 경제구조 및 산업구조에 있어 우리나라의 선행지표의 역할을 한다는 점을
착안하고 일본의 구인/구직 플랫폼을 기반으로 PEER PER를 산출하였다.

2017 예상 EPS (원) 1,171원 비고

Target PER (배) 24.6배 아프리카 TV PER 20% 할인

목표주가 (원) 29,000원 일본 peer PER 10% 할인

현재가 (원) 19,750원 7월 14일 종가 기준

Upside Potential (%) 52%
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Quick 18.8 3.03

Creek&River 25.4 -

Recruit 
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37.15 1.05

JAC 
Recruitment

19.9 4.27

평균 25.3 2.8
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종목명 사람인에이치알 Quick Creek&River
Recruit

Holdings

JAC

Recruitment

시가총액(십억원) 233.3 283.7 311.6 33,354.9 764.9

Sales

(십억원)

2016 73.7 14.3 26.4 1853.7 14.0

2017F 82.9 15.2 28.2 2054.6 16,3

OP

(십억원)

2016 13.4 2.0 1.55 124.0 5.0

2017F 16.6 2.2 1.87 140.4 5.6

OP margin

(%)

2016 18.2 14.0 5.9 6.69 35.09

2017F 20.0 14.5 6.6 6.83 34.4

EPSGrowth

(% YoY)

2016 19.0 18.0 (14.0) 50.76 80.5

2017F 30.8 23.3 42.20 80.31 93.05

P/E
2016 19.7 14.21 13.7 38.04 20.3

2017F 17.1 18.8 25.4 37.15 19.9

P/B
2016 2.9 3.45 1.8 1.09 5.5

2017F 2.8 3.03 N/A 1.05 4.27

EV/EBITDA 2016 12.0 7.5 4.9 20.36 4.81

ROE

(%)
2016 15.1 27.0 13.1 11.06 40.68
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